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Medizinischer Dienst
Nord

VORSTANDSVORSITZENDE:R (M/W/D)

FUHRUNGSPOSITION MIT VIELSEITIGEM AUFGABENSPEKTRUM IM
SOZIALEN SICHERUNGSSYSTEM IN NORDDEUTSCHLAND

UBER DAS UNTERNEHMEN

Rochus Mummert Healthcare Consulting ist der Marktfihrer unter den auf den Gesundheitsbereich spezialisierten Personalberatungen in
Deutschland. Unser Mandant, der Medizinische Dienst Nord (MD Nord), beschaftigt insgesamt etwa 650 hochqualifizierte Mitarbeitende, die
sich mit umfangreicher Expertise fiir eine gute und gerechte Gesundheitsversorgung engagieren. Als unabhangiger Gutachterdienst berat der
MD Nord die gesetzlichen Kranken- und Pflegekassen in Hamburg und Schleswig-Holstein zu medizinischen, sozialmedizinischen und pflege-
fachlichen Fragen. Dartber hinaus ist der MD Nord ein kompetenter Ansprechpartner fir die Weiterentwicklung der landesweiten Gesundheits-
versorgung fiir verschiedene Institutionen und die Politik.

Der Medizinische Dienst hat die Aufgaben der versichertenorientierten Einzelfallstellungnahmen fir die gesetzliche Kranken- und die soziale
Pflegeversicherung. Er verantwortet darliber hinaus Krankenhausabrechnungsprifungen und Qualitatspriifungen im Krankenhausbereich und
ambulanter und stationarer Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen. Des Weiteren zéhlen die Beurteilung von neuen diagnostischen und the-
rapeutischen Verfahren, Transparenz, der Wirtschaftlichkeit in der Arzneimittelversorgung sowie die Beratung der gesetzlichen Krankenversi-
cherungen in Vertragsangelegenheiten zum Aufgabenspektrum der Kérperschaft.

Die Leitung des MD Nord stellt eine groRe Gestaltungsaufgabe innerhalb der sozialen Sicherungssysteme in Hamburg und Schleswig-Holstein
dar. Hierfur suchen wir im Rahmen der Ruhestandsnachfolge des Vorstandsvorsitzenden zum 1. Oktober 2024 eine herausragend geeignete
Personlichkeit.

IHRE AUFGABEN

o Kontinuierliche strategische Weiterentwicklung des MD Nord im Rahmen vielfaltiger neuer Aufgabenstellungen in Adaption der
Entwicklung der Gesundheitspolitik

e  Vertrauensvolle Interaktion mit dem Verwaltungsrat sowie kollegiale und konstruktive Zusammenarbeit im zweikdpfigen Vorstand

. Flhrung der rund 650 Fachkréfte, Expertinnen und Experten innerhalb des MD Nord

o  Weiterentwicklung und Optimierung der Ablaufe mit dem Ziel einer digitalisierten Prozesslandschaft

e  Aktive Vertretung des MD Nord auf Landes- wie auf Bundesebene sowie in den unterschiedlichen Interessenverbanden und
Gremien

. Gegebenenfalls Erarbeitung von Grundsatzpositionen und Richtlinien sowie Beratung der politischen Entscheiderinnen und Ent-
scheider mit der Expertise des MD Nord

IHR PROFIL

e  Abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation mit profunder Berufs- und Flihrungserfahrung, vorzugsweise
im Bereich der Sozialversicherung

e  Tiefes Verstandnis fiir die Mechanismen der sozialen Sicherungssysteme, fiir die Beratung 6ffentlicher Einrichtungen sowie des
Systems der Selbstverwaltung

. Kenntnis der aktuellen inhaltlichen Entwicklung der Gesundheitspolitik und aktive Auseinandersetzung mit deren Auswirkungen

. Nachweisbare strategisch-politische Erfahrung sowie Praxis in mitbestimmter Unternehmenskultur, idealerweise in Kombination mit
sozial- und arbeitsrechtlicher Expertise

. Kontakte zur Landespolitik in Hamburg und Schleswig-Holstein waren wiinschenswert

. Managementerfahrung mit hohem kaufmannischen und organisatorischen Sachverstand bei gleichzeitig hoher kommunikativer
Kompetenz und Fahigkeit zum Ausgleich

. Motivierende Ausstrahlung, gewinnendes Auftreten und ein partizipativer personlicher Stil bei klarer Zielfokussierung

IHRE VORTEILE
. Grofde Verantwortung in einer gewichtigen Institution der norddeutschen Gesundheitsversorgung
. Maglichkeit zur Mitgestaltung des Gesundheitswesens an zentraler Stelle
e Zusammenarbeit mit verschiedenen Expertenteams und die Unterstiitzung durch kompetente Mitarbeitende

IHR KONTAKT

Sie haben Fragen zur Ausschreibung? Frau Walter, Frau Johnen und Frau Eistetter beantworten lhnen diese gern telefonisch unter +49 511
6427062-45. Bitte nutzen Sie zur Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen unser Online-Bewerbungsportal oder senden Sie uns eine E-Mail
unter Angabe der Referenznummer AWA23683 bis spatestens 08. Oktober 2023 zu.
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